
 

 

VRIJWILLIGERS GEZOCHT VOOR DIVERSE FUNCTIES 

Beste leden en vrienden, 

Vanuit het landelijk bureau zijn we op zoek naar leden en vrienden die vanuit betrokkenheid bij de 

Remonstranten, met kennis van bestuurlijke onderwerpen en/of concrete expertise graag hun 

steentje willen bijdragen aan de toekomst van onze geloofsgemeenschap.  

De volgende posities zijn vacant: 

Bestuurder voor het landelijk bestuur van de Remonstranten 

De Remonstranten hebben een landelijk bestuur dat verantwoordelijk is voor de organisatie en het 

ontwikkelen van beleid in brede zin. Dit landelijk bestuur wordt de Commissie tot de Zaken (CoZa) 

genoemd en legt verantwoording af voor het gevoerde beleid aan de Algemene Vergadering van 

Bestuur. De CoZa bestaat uit tenminste negen leden, waarvan drie predikanten. De leden van de 

CoZa worden door de Algemene Vergadering van Bestuur gekozen uit leden en vrienden van de 

Remonstranten. De leden vergaderen éénmaal per maand. Elk lid is verantwoordelijk voor een eigen 

portefeuille van waaruit vrijwel maandelijks tal van vergaderingen en besprekingen worden 

gehouden in uiteenlopende taakgroepen en werkgroepen. Op dit moment telt de CoZa acht leden en 

is er één vacature. We zijn op zoek naar iemand die bestuurlijk vaardig is, een verbinder is en bij 

voorkeur ook beschikt over ervaring met organisatieontwikkeling en -verandering. Benoeming is in 

beginsel voor vier jaar en kan tot twee keer verlengd worden met twee jaar. 

Twee adviseurs en een financieel analist voor de taakgroep Personeel, Gemeenten & Innovatie 

De CoZa werkt nauw samen met verschillende taakgroepen. Een van deze taakgroepen is de 

taakgroep Personeel, Gemeenten en Innovatie (PG&I).  

Adviseurs binnen de taakgroep helpen gemeenten die daar behoefte aan hebben. Uitdagingen die 

spelen bij gemeenten zijn zeer divers. Er liggen vragen over de levensvatbaarheid van gemeenten, 

over mogelijkheden om regionaal samen te werken, over samengaan met andere gemeenten of 

samenwerken met andere vrijzinnige kerkgenootschappen, over vacatures voor predikanten en over 

vernieuwende plannen. Adviseurs hebben een kort lijntje naar de verschillende gemeenten en 

houden zo vinger aan de pols met als doel tijdig ondersteuning te bieden waar dat wenselijk is. Van 

de adviseur verwachten we dat hij/zij (pro)actief aanspreekpunt wilt zijn, denkt in kansen, 

mogelijkheden en oplossingen, verbindend en stevig is. De adviseurs worden ondersteund door het 

landelijk bureau. Op dit moment zijn we op zoek naar twee adviseurs die de taakgroep willen 

versterken. 

Veel vragen binnen de taakgroep PG&I gaan over het financieel perspectief van gemeenten. Wij zijn 

daarom ook op zoek naar een analist die wil helpen de gemeentefinanciën in kaart te brengen en de 



taakgroep en gemeenten wil adviseren over financieel strategische keuzes. Wij denken aan iemand 

met een economische achtergrond en/of ervaring als business controller. Uiteraard wordt de analist 

vanuit het landelijk bureau ondersteund. 

Twee leden van de taakgroep Marketing & Communicatie 

Een andere taakgroep die onder de CoZa opereert is de taakgroep Marketing & Communicatie. De 

naam zegt het natuurlijk al, deze taakgroep houdt zich bezig met marketing en communicatie-

uitingen die de Remonstranten helpen met hun zichtbaarheid en het aanreiken van het remonstrants  

geluid in de samenleving. De taakgroep houdt zich bezig met onderwerpen als samenwerkingen met 

KRO-NCRV,  met externe profilering van Remonstranten in de media, promotie van boekpublicaties 

en pr-materialen. Ook onlinediensten en podcasts staan op de agenda van deze taakgroep. Niet 

alleen de website en nieuwsbrieven zijn belangrijke communicatiekanalen, maar ook social media als 

Facebook en LinkedIn. De taakgroep heeft ambitie en wil graag meer doen om de zichtbaarheid van 

de Remonstranten te vergroten. Daarom zoekt de taakgroep twee nieuwe leden die het leuk vinden 

om hier een bijdrage aan te leveren. Ervaring op het terrein van marketing en communicatie is 

wenselijk. 

Mocht u interesse hebben voor een van de genoemde functies, dan stellen wij uw bericht zeer op 

prijs, bij voorkeur voor 1 december a.s., via Liesbeth Orthel op info@remonstranten.org. Alleen met 

elkaar, en door gebruik te maken van elkaars kennis en ervaring, kunnen we blijven bouwen aan de 

toekomst van onze geloofsgemeenschap. Mocht u eerst meer informatie willen hebben, aarzel dan 

niet contact met ons te zoeken. We vertellen u er graag meer over en brengen u graag in contact met 

de juiste perso(o)n(en) om over uw interesse door te praten. Het is onze bedoeling om deze 

vacatures voor het einde van dit kalenderjaar te hebben vervuld. 

 

Annemarie Gerretsen, 
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